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Dispositif de formation des élus et bénévoles de Nouvelle-
Aquitaine engagé depuis 2017/
Pour les acteurs associatifs et salariés selon les modules proposés

Avec le Pilotage de la Direction Régionale : Anne Huet RI2A

Avec 2 Chefs de projets

= Brigitte Lazzarotto - Territoire Gironde &
= Gervais Desgrolard — Territoire Limousin

Qui assurent lorganisation, la conception, Ia mise en ceuvre et

lanimation des formations
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En lien avec le Service Développement Associatif qui met ¢
disposition des modules nationaux a destination des élus, pour

un déploiement en territoire

Avec lengagement des 6 Directrices territoriales qui identifient
les besoins, mobilisent les acteurs et participent ¢
lorganisation avec lappui des référents formation dans les

délégations pour les réservations de salles, lorganisation des

repas, les transports..
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» Chaqgue année nous déposons et obtenons un soutien financier du

FDVA Nouvelle-Aquitaine (Fonds de Développement de la Vie
Associative).

» Lévolution des financements obtenus depuis 2017/

‘ 2017 =>» 6.500€ (13 jours)
‘ 2018 =>» 6.500€ (13 jours)
‘ 2019 =» 5.500€ (11 jours)
‘ 2020 =>» 10.000€ (20 jours)
‘ 2021 =» 12.000€ (24 jours) réalisé 19.5 jours

‘ 2022 =» 11.500€ (23 jours) réalisé 20 jours
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Les modules de formation déployés en 2022

>

Nb.re e . Module
s%srsr,::nant?oorl]e Module de formation National/Régjional
6 Parcours de vieH Région
5 APF France handicap : Découvrir, Comprendre, Région

En parler (N1)
4 Représenter APF France handicap National
4 Représenter APF France handicap en CCA/CIA National
2 Univers administratif du handicap Régional
l Laccueil des personnes en situation handicaps Régional
1 Représenter APF France handicap en CDAPH National
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Nbre de sessions formation | Nbre de Jours de : . _
(en 1/2 jour ou/et jour) el Lieu de l'action de formation
12 Il Bordeaux
5 o Limoges
3 3 Bayonne
! ] Marsac
! 1 Malemort
! ] Do
23 22
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Nbre de
participants par :

session de Modules de formation

formation
/5 Parcours de vieH
44 APF France handicap : Découvrir, Comprendre, En parler (N1)
29 Représenter APF France handicap
23 Représenter APF France handicap en CCA/CIA
12 Univers administratif du handicap
6 Laccueil des personnes en situation handicaps
6 Représenter APF France handicap en CDAPH

195 Participants
= 228 Inscriptions
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Indicateurs de satisfaction
1.Satisfaction globale du stage
2.Atteinte des objectifs individuels
3.Atteinte des objectifs annoncés
4.Contenu de la formation
5.Qualité des intervenants
6.Qualité des supports pédagogiques
7.Echange avec les autres stagiaires
8.Réponse aux attentes individuelles
9.Climat de travail et déchange lié & lanimateur
10.Conditions matérielles (occueil, locaux, motériels...)
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Eléments complémentaires

3 sessions conventionnées non dispensées

=» Refus du FDVA d’un délais
supplémentaire sur 2023

Concentration des formations sur certains
territoires

=» Besoins et/ou Priorités différents en
fonction des territoires

Peu de nouveaux adhérents ou bénévoles

=» Difficultés a mobiliser
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= Accompagner nos élus, bénévoles et acteurs
associatifs

= Agir ensemble pour faire vivre notre projet
associatif
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